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Optimering af radgivning kreever
engagement og styring!

v. Maelkeproducent
Klaus Jgrgensen.

Landdstnkter ok
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Den Europasiske Union ved Den
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Landdistrikter og Ministeriet for

PARTNER | Fadevarer, Landbrug og Fiskeri
D B R har deltaget i finansieringen af
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projektet.
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Baggrund og interesser

Meelkeproducent, selvstaendig i 15 ar, heraf
121 1/S

Gift og 3 bgrn
155 arskger 160 ha.

Landbrugsuddannet og livserfaring, evig
uddannelse og rejse.

Meget interesseret | organisationsarbejde
(Arla), lokalt engagement.

Landmand bade som forretning og "fedt” job
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Mit indlaeg:

Hvordan ser jeg pa radgivning / sparring?
Hvad vil jeg, med den radgivning jeg
efterspgrger?

Praktisk eksempel
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Sadan far jeg mest ud af mine radgivere

Involver dine sparringspartnere |
virksomheden.

Hvor er det vi vil hen?

Se deres ideer som muligheder — ikke som
begraensninger.

Lad hende / ham fgle sig veerdsat. — De skal
maerke at de bidrager.

Kraev konstruktiv/saglig kritik.
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Planlaegning, styring og opfalgning

Fa lavet dagsorden inden mgdet, sa alle
ved, hvad der skal arbejdes med.

Fa lavet referat — ikke af dig selv, - du skal
have fokus pa styring af madet.

Fa referatet ud til deltagerne, haeng det op!

Goar opmeerksom pa hvad deres input har
forandret

3*S
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Eksempel pa dagsorden

Agenda for "stragtegimgde”

08,00_ Marlene og Klzus ser zt f& gjort morgenarbejdet.
08,30 __Johpn mederistalden oglaver sine egne observationer.
08,45 Erling laver sit normale bes=ztningsbesge.
09,15 F=llesvstaldtur”
Kaffe og Erlings medbragte brgd &
Klaws ; hvad er der sket med de ting vi vedtog sidste 2r, se evt. reffre medet.
Diskussion om resultaterne og tingenes tilstand!
Zinputfra hver deltager om hvad, kan der s=ttesfokus ps det kommende Ar.
[tilbsgemeld 58 de kan komme pa dagsorden, 52 =lle kenderdem indan fredag)
Marlens : Styret kotrafik — opna flare malkninger og mindre kgertil opsamling.
: M=lketaxa, hvad har den bidraget med hos kalvene.
Klzus___; Robotoptimering-f2 mere malkud =f groduktignskspasitetan.
i arbejdssange — lgan, hvad kan bidrage til bundlinjen, og hvad er kan der

bruges mindre tid pa.

7% hvilken parameter vil besetningen vere bedst: bundligie. 2 yselse 2 Seprg. 2
velferd for folk og f2? Ot kunne wvi jo] lige starte med =t 518 Fast.

: 1.kalve sundhed igen igen, herunder krydsning af de ringeste kper med
blahvid el. 1i ing ¥

: 2. ¥versundhed fortsat i fokus.
Jcho. .z
J=g synes vi skal have fokus pb kgernes foderoptsgelse inpcl. hvad de optager i
rabatterns og kviermes starrelse ved kelvning ag begge dele med merydelse som
gevinsten.
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Afslutning og yddelling af ansvar for at nye tiltag bliverindarbejdet.
lohn, Marlene og Klaus laver foderbudget og plan for kommende sason.

Afslutning k| 12,15.
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Mine parametre ved radgivning.

Fokus pa emnet.

Styring

Plads til humor

-a medarbejderen involveret.
Hvem ggr hvad — ansvar, udlevelse.
Kaffe og smalltalk!! — afmalt ©
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Husk pa

Radgiver / sparringspartner = alm.
Menneske = arbejder og bidrager bedst |
positivt milja.

Giver 20 % mere koncentration og output for
samme input!!!

De husker dig.
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